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ESTATUTOS

Capitulo Primeiro

(DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FIM E RELACOES ASSOCIATIVAS)

Artigo 1.2

Denominacgao, sede e duracao

A Associagdo adota a denominagdo “Porto, o nosso movimento, Associacdo Civica”, tem a sede

na Rua do Faial, n.2 46, no Porto, e constitui-se por tempo indeterminado.

a)

b)

c)

d)

e)

Artigo 2.2

Fim

A Associagcdo é uma pessoa coletiva de direito privado, independente, sem fins lucrativos
nem partidarios, que tem como finalidade geral promover o estudo e o debate quanto aos
problemas do desenvolvimento econdmico, social e cultural, bem como a organizagdo e
funcionamento das instituicdes publicas e privadas da area geografica do Porto.

S3o ainda fins da Associacdo:

O incentivo a formagao de nicleos promotores do desenvolvimento da drea geografica do
Porto;

0 incentivo a criagdo de nicleos de documentacgdo e informacdo, bem como a elaboragdo e
difusdo de publica¢des relacionadas com os problemas da area geografica do Porto;

A cooperacdo e convivéncia dos seus Associados, no sentido de lhes proporcionar, pelo
trabalho em comum, a concecdo e realizagdo de iniciativas tendentes a promover o
desenvolvimento econdmico, social e cultural;

A organizac¢do de cursos, encontros, debates, coldéquios e semindrios respeitantes aos fins
visados pela Associagdo;

A andlise de sectores e econdmicos, sociais e culturais, equacionando e propondo solugses.
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Artigo 3.¢

Relacdes com outras organizagdes e estatuto de utilidade publica

A Associagdo podera estabelecer modos de cooperagdo com outras organizacBes nacionais
ou internacionais, nomeadamente com organizagbes nao-governamentais, consentineos
com os fins associativos, bem como fomentar o desenvolvimento de plataformas
associativas transnacionais com outras entidades congéneres.

A diregao promovera os atos previstos no nimero anterior de acordo com o interesse social,
e subscrevera para o efeito os documentos relevantes de adesdo e os acordos de
cooperacao que entenda apropriados.

A direcdo procurara promover o reconhecimento da Associagdo como pessoa coletiva de
utilidade publica e assegurard o cumprimento das condi¢Ges e finalidades previstas pelo

estatuto legal de utilidade publica.

Capitulo Segundo
(ASSOCIADOS)

Artigo 4.2

Admissdo

Podem ser associados as pessoas que se interessem pela realizagdo do fim social, cumpram
os presentes estatutos e as deliberagbes dos 6rgdos sociais.

As candidaturas de admissdo sdo apresentadas por dois ou mais associados a dire¢io, em
modelo préprio aprovado pela direcdo, incumbindo a esta a sua aprovag¢do e a consequente
atribuic3o da qualidade de associado.

A recusa de admissdo pode ser declarada por desconformidade com os interesses da
Associagdo, devendo ser comunicada por escrito ao interessado até noventa dias apds a

recegao da candidatura.

Artigo 5.2

Associados fundadores, efetivos e honorarios

A Associa¢do é formada por:

a) Associados fundadores, os aderentes a Associa¢do na data da sua constituicio;
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b} Associados efetivos, os aderentes a Associacao posteriormente a data da sua constituicao,

.
que apoiem os fins e objetivos da Associagdo; e por \jw
Associados honordrios, as personalidades e entidades que se destacarem no apoio a L/\
Associagdo ou cujo reconhecido prestigio e/ou acdo notavel esteja de acordo com os fins

sociais. ’

Artigo 6.2 %O/\

Direitos e deveres dos associados

Constituem direitos dos associados em geral:

a} Participar nas atividades da Associagdo;

b) Propor aos d6rgdos competentes as iniciativas convenientes a prossecugdo do fim social
e a execugao das deliberagbes dos 6rgaos sociais;

c) Eleger e ser eleito para os cargos sociais, verificadas as demais condigGes previstas
nestes estatutos;

d) Propor, discutir e votar em assembleia geral as matérias que interessam a vida da
Associacdo, sem prejuizo do disposto na alinea c) anterior;

e) Requerer a convocagdo extraordinaria da assembleia geral, nos termos dos presentes
estatutos e da lei;

f) Aceder a documentacdo da Associacdo (deliberacGes, contas, relatérios, pareceres,
estudos, entre outros), nos termos da Lei n.2 26/2016, de 22 de agosto e demais
legislacao que regula o acesso aos documentos administrativos e a sua reutilizagdo; e

g) Ser ouvido e defender-se, em procedimento apropriado, previamente a emissdo de
gualquer deliberagdo social suscetivel de envolver diretamente o seu nome ou afetar os
seus direitos e deveres enquanto associado.

Constituem direitos préprios dos associados fundadores:

a) Serem membros da direcdo da Associacdo, quando a tal se candidatarem;

b} Serem membros do conselho de Fundadores por ineréncia;

¢) Serem membros dos érgdos sociais nos termos previstos nos presentes estatutos;

d) Todos os atribuidos as demais categorias de associados.

Constituem deveres dos associados:

a) Promover os fins e os objetivos da Associacdo e contribuir para ¢ desenvolvimento da
Associacao;

b} Respeitar os presentes estatutos e as deliberacbes dos érgéos sociais;
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¢) Exercer com zelo e diligéncia as funcGes e projetos que lhe sejam confiados pela - \N\uﬁ‘
Associacdo, nomeadamente no desempenho de cargos sociais; g,\
d) Abster-se de atingir o bom nome e a reputagdo da Associacao;
e) Contribuir com o pagamento da joia e das quotas fixadas pela direcéo, salvo no caso dos
associados honorarios que ficam dispensados do seu pagamento se assim o
requererem; e CQA
f) Participar a diregdo as alteragdes de domicilio e respetivo endereco para efeitos de

comunicagdes e avisos futuros a promover pela Associacdo.

Artigo 7.2

Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associados:
a) Os que pedirem a sua demissdo, por escrito, a direcdo;
b) Os que ndo regularizem as suas quotas, apds aviso da direcdo, mantendo-as em falta
por mais de um ano; e
c¢) Os que ndo cumpram, reiterada ou gravemente, os presentes estatutos, os
regulamentos internos ou as decisdes dos 6rgdos sociais.

2. A declaragdo de perda de qualidade de associado nos termos previstos na alinea c) do
nimero anterior depende sempre de deliberacdo de exoneragdo tomada pela assembleia
geral, por uma maioria absoluta dos votos expressos, em resultado de votagdo secreta, sob
proposta da direcdo, depois de obtido o parecer prévio favordvel do conselho de
fundadores.

3. O associado que deixar de pertencer a Associagdo ndo tera direito a reaver as prestacGes

que haja despendido.

Capitulo Terceiro

(ORGAOS SOCIAIS)

Artigo 8.2

Orgdos

Sdo érgdos sociais a assembleia geral, a direcdo, o conselho fiscal, o conselho de fundadores e o

conselho consultivo.
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Artigo 9.¢

Eleicdo e mandatos

Os membros que compdem a mesa da assembleia geral, a dire¢do e o conselho fiscal s3o
eleitos em assembleia geral, por meio de listas propostas para o efeito.

Sdo eleitos pela diregdo, sob proposta do conselho de fundadores, os membros do conselho
consultivo, sendo os restantes membros deste 6rgdo designados por ineréncia de fungdes,
nos termos previstos no artigo 292 destes estatutos.

Sdo membros do conselho de fundadores os associados fundadores e aqueles que este
orgdo venha a deliberar, por unanimidade, convidar para o integrar e assim o aceitem.

Os revisores oficiais de contas (ou as sociedades de revisores oficiais de contas) que sejam
propostos para o conselho fiscal podem integrar mais do que uma lista eletiva.

A duragdo do mandato dos eleitos para os drgdos sociais é de quatro anos, sem prejuizo de
destituicdo, nos termos destes estatutos e da lei.

Todas as listas eletivas contendo a identificacdo dos associados candidatos a membros dos
6rgdos sociais e as respetivas assinaturas conformes, deverdo ser submetidas ao presidente
da mesa até sessenta dias antes do termo dos mandatos em curso, impreterivelmente, sob
pena de rejeicdo automatica.

Os associados que integrem as listas mencionadas no n.2 1, deverdo estar na posse de todos
os direitos sociais e cumprir as demais condicdes previstas nestes estatutos.

O presidente da mesa deve convocar a assembleia geral destinada & eleicio dos novos
membros dos 6rgdos sociais até sessenta dias ap6s o termo do prazo de apresentacdo das
listas eletivas.

Em caso de falta definitiva de qualquer membro de um érgdo social, atestada pelo respetivo
6rgdo, o presidente da mesa deve substitui-lo pelo membro suplente — caso exista — da
respetiva lista eleita, com observéancia da sua ordem de precedéncia, passando o membro
substituto a exercer plenamente as suas funcbes até ao termo do mandato do seu
antecessor.

O presidente da mesa deve convocar a assembleia geral destinada a realizagdo de elei¢des
antecipadas para os 6rgdos sociais, parciais ou gerais, se faltarem em definitivo mais de
metade dos membros de um ou mais érgdos sociais, incluindo os membros substitutos, ou
se verifique a impossibilidade absoluta do seu funcionamento. No caso de realizacdo de
eleicbes antecipadas parciais, os membros eleitos exercem plenamente as suas funcdes até

ao termo do mandato dos seus antecessores.
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11. Os membros dos 6rgdos sociais eleitos continuam no exercicio das suas funcbes até a
designacdo dos substitutos ou elei¢do dos novos membros, de modo a assegurar a l/\
manutencdo do interesse social, salvo destituicdo ou renuncia.
12. Os membros dos drgdos sociais podem renunciar aos seus cargos mediante carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral ou, sendo este o renunciante, ao conselho fiscal.
13. Arenuncia s6 produz efeito no final do més seguinte aquele em que tiver sido comunicada,
salvo se, entretanto, for designado ou eleito o substituto.
14. Cada um dos érgdos da Associagdo, com excecdo do conselho fiscal, devera ter pelo menos
um associado fundador, com excecdo da dire¢do que devera ser constituida, no minimo, por

trés associados fundadores.

Artigo 10.2

Conflitos de Interesses

1. A Associacdo observard as disposicbes dos regulamentos e cédigos internos que sejam
necessarios a implementacdo das suas praticas de governac¢ao interna, sem prejuizo do
disposto nos presentes estatutos e nas normas imperativas da lei.

2. Qualquer potencial conflito de interesses deve ser comunicado ao consetho de fundadores
pelo associado envolvido ou reportado por qualquer outro associado, logo que possivel apds
0 seu conhecimento.

3. Os regulamentos internos da Associagao relativos a direitos e deveres dos associados e dos
membros dos 6rgaos sociais sdo aprovados pela assembleia geral, sob proposta da dire¢cdo

e depois de emitido o parecer prévio favoravel do conselho de fundadores.

Artigo 11.¢

Deliberacbes

1. Os associados tomam deliberacbes em assembleia geral, sendo o voto exercido
pessoalmente, incluindo através de representante, podendo ainda ser exercido por
correspondéncia, nas elei¢cbes para os 6rgaos sociais.

2. As deliberagdes sociais respeitantes a eleicbes de 6rgdos sociais e a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus titulares ou dos associados sdo realizadas obrigatoriamente por voto
secreto.

3. No caso de voto por correspondéncia nas elei¢cGes para os 6rgdos sociais, o boletim de voto

é encerrado em sobrescrito, acompanhado de carta com a assinatura conforme do
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associado votante, dirigida ao presidente da assembleia geral, rececionada até dois dias
antes da data da respetiva assembleia geral; para o efeito, o presidente da assembleia geral
deve, em coordenacdo com a dire¢do, enviar a todos os associados as listas eletivas
admitidas a eleicdo em conjunto com o aviso convocatério, nos termos previstos no artigo
17.2 destes estatutos.

Os érgdos sociais deliberam em reunides do respetivo 6rgdo, tomadas por maioria dos seus
titulares, desde gue esteja presente a maioria, tendo o presidente, além do seu voto, direito
a voto de desempate, com excegdo das matérias expressamente previstas nos presentes
estatutos.

Sdo lavradas atas resumidas das reunifes e deliberagGes de qualquer 6rgdo social da
Associacdo, as quais sao obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando

respeitem a reunides da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 12.2

Outras condigoes de exercicio dos cargos sociais

O exercicio de qualquer cargo nos érgdos sociais da Associagcdo é em geral gratuito, salvo o
disposto nos niimeros seguintes.

O Revisor Oficial de Contas (ou a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas) independente,
membro do conselho fiscal, auferira os honordrios convencionados por escrito com a
direcdo, de acordo com o interesse social e 0s usos do mercado.

N3o se considera exercicio oneroso de cargos sociais, o pagamento pela Associacdo das
despesas comprovadamente incorridas pelos membros dos érgdos sociais com vista ao

desempenho adequado das suas fun¢bes associativas.

Artigo 13.°

Perda de mandato

S3o causas para a perda de mandato dos titulares dos drgdos sociais:

a) A perda da qualidade de associado;

b} A destituicdo do cargo pela assembleia geral;

¢} A condenagdo por sentenca transitada em julgado por crime a que corresponda pena
de prisdao superior a cinco anos; e

d} A ndo comparéncia injustificada as reuniGes do respetivo 6rgdo social, por trés vezes

consecutivas ou seis vezes alternadas durante o prazo do respetivo mandato.
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Seccao |

(ASSEMBLEIA GERAL) //

Artigo 14.2

Competéncia da assembleia geral

1. Aassembleia geral é o 6rgdo soberano da Associacdo e nela participam todos os associados

no pleno gozo dos seus direitos.

Para além das demais atribuigBes previstas nos presentes estatutos e na lei, compete em

especial a assembleia geral:

a.

b.

Eleger os drgdos sociais nos termos previstos nos presentes estatutos;

Fixar o valor das quotas e eventual joia, sob proposta da direcdo;

Discutir e votar anualmente o relatério, o balanco e contas da dire¢do e aprovar os
orcamentos anuais da Associacao;

Deliberar sobre a aquisicdo ou alienagdo de bens imdveis, sob proposta da direc&o;
Conceder autorizagdo para a Associacdo demandar quaisquer titulares dos érgdos
sociais por factos praticados no exercicio dos respetivos cargos;

Destituir os titulares dos 6rgdos sociais nos termos destes estatutos; e

Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos, dissolu¢do e liquidagdo da Associacdo e ainda
sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicBes legais ou estatutarias dos

restantes 6rgaos sociais.

Artigo 15.2

Mesa da assembleia geral

1. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa, que se compse por um presidente, um

vice-presidente e um secretario.

2. Na falta ou impedimento do presidente da mesa, incumbe ao vice-presidente o exercicio

das suas competéncias, previstas nestes estatutos e na lei.

11
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Artigo 16.2

Representagdo de associados

E admitida a representacgdo de associados, mediante declaragdo do préprio {enviada por
carta ou email), dirigida ao presidente da mesa da assembileia geral.

A representagdo pode ser feita noutro associado, até ao maximo de dez delegacbes por cada
associado ou no presidente da assembleia geral, neste caso sem limite maximo de

delegacOes.

Artigo 17.¢

Convocatorias e funcionamento

A assembleia geral é convocada por meio de aviso postal aos associados para os seus
enderegos registados na Associacdo, com a antecedéncia minima de dez dias, devendo do
aviso constar o dia, a hora, o local da reunido e a ordem de trabalhos.

Em alternativa ao disposto no niimero anterior, o aviso convocatério da assembleia geral
podera ser publicado num dos jornais didrios de circulacdo nacional, com a antecedéncia
minima ali referida.

A assembleia geral reunird ordinariamente, uma vez em cada ano civil, para deliberar sobre
o relatério, o balanco e contas da direcdo e, extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo presidente da mesa, por iniciativa prépria ou a pedido de outro 6rgdo social, nos termaos
dos presentes estatutos, ou por um conjunto de associados efetivos ndo inferior a um tergo;
se o presidente da mesa nao convocar a assembleia geral nos casos em que deva fazé-lo, a
diregdo promoverd a sua convocagao.

Quando a hora marcada ndo estiverem presentes, pelo menos, metade dos associados a
assembleia geral ndo pode deliberar em primeira convocagdo, mas reunird validamente
meia hora depois, com os associados que se encontrarem presentes.

As deliberagdes sdao tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes ou
representados, salvo diferente disposicdo nos presentes estatutos ou em norma imperativa

da lei.

Secgao ll

(DirecAO)
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Artigo 18.2 —_— l)

Competéncia da direcdo M

A direcdo compete a geréncia social, administrativa e financeira da Associagdo, bem como
a sua representacdo em juizo e fora dele, nos termos dos presentes estatutos.
Cabe & direcdo nomear, se assim o entender, um diretor executivo da Associacdo, a quem Cm

incumbira o exercicio da gestdo e operacao correntes da Associacdo, e que reportara
diretamente a diregdo.

A direcdo definird, para o efeito, as competéncias, responsabilidades e a remuneragdo, ou
nao, do diretor executivo, podendo alterd-las a todo o tempo de acordo com o interesse
social.

A direcdo podera designar comissdes consultivas, para a aconselhar em matérias especificas
de interesse social relevante, bem como constituir grupos de trabalho destinados a
execucdo de projetos especificos de interesse social.

A direcdo podera alterar a sede da sociedade para qualquer outro local dentro do concelho

do Porto.

Artigo 19.2

Composicdo da direcdo

A direcdo é composta por cinco associados, sendo um deles o presidente, com voto de
desempate, um vice-presidente e os restantes vogais.

A direcdo sera sempre integrada por trés associados fundadores.

A direcdo podera delegar em qualquer dos seus membros os poderes especificos que

entender convenientes ao exercicio da geréncia social.

Artigo 20.2

Funcionamento da direcdo

A direg¢do reunira ordinariamente pelo menos uma vez por trimestre.
A dire¢do reunira extraordinariamente sempre que o julgue necessario ou sempre que for
convocada pelo seu presidente, por meio de convocatéria com a antecedéncia ndo inferior

a cinco dias, salvo motivo urgente e inadidvel.
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Artigo 21.2

Forma de obrigar a Associagdo “Wﬂm

A—
Para obrigar a Associacdo em qualquer ato externo ou contrato é necessaria:
a. A assinatura de dois membros da dire¢do; ou
b. Aassinatura do membro da direcdo a quem tenham sido conferidos poderes delegados, @V

nos termos e dentro dos limites da delegacao.

Seccao il

(CONSELHO FISCAL)

Artigo 22.2

Competéncia do conselho fiscal

1. Ao conselho fiscal compete fiscalizar os atos administrativos e financeiros da dire¢3o,
examinar as suas contas, o balango e os relatérios de contas e dar pareceres sobre os atos
que impliguem aumento relevante das despesas ou diminuigdo relevante das receitas, seja
por iniciativa prépria, seja a solicitagdo de qualquer outro érgdo social.

2. Ao Revisor Oficial de Contas (ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas) independente,
membro do conselho fiscal, incumbe a emissdo da certificacdo legal das contas anuais da

Associacao.

Artigo 23.2

Composicdo do conselho fiscal

0O conselho fiscal é composto por trés membros, sendo dois deles associados, um presidente e
outro vice-presidente, e por um Revisor Oficial de Contas (ou Sociedade de Revisores Oficiais de

Contas) independente.

Artigo 24.°

Funcionamento do conselho fiscal

1. O conselho fiscal reunird ordinariamente pelo menos duas vezes em cada ano social.
2. O conselho fiscal reunird extraordinariamente sempre que o julgue necessario ou sempre
que for convocado pelo seu presidente, por meio de convocatdria escrita com a

antecedéncia ndo inferior a cinco dias, salvo motivo urgente e inadigvel.

14



J\

3. O presidente do conselho fiscal deve proceder a convocagdo do conselho fiscal a pedido da
direcdo, nomeadamente para efeitos de exame das contas anuais da Associacdo e emissdo

do respetivo parecer e elaboragdo da certificacdo legal de contas.

Secgao IV

N g

(CONSELHO DE FUNDADORES)

Artigo 25.2

Competéncia do conselho de fundadores

1. Ao conselho de fundadores compete, em geral, emitir pareceres e recomendagbes aos
demais 6rgdos sociais, respetivos membros e aos associados, a respeito da sua atuacdo,
designadamente em matéria de possiveis conflitos de interesses, cumprimento de deveres
e direitos sociais, perda da qualidade de associado e, em todos os casos previstos nos
presentes estatutos, de nomeacdo ou destituicdo dos drgdos sociais e/ou dos seus
membros, bem como, em geral, a pratica de todos e quaisquer atos que visem assegurar a
manutengao do espirito fundacional da Associacdo.

2. Aemissdo de pareceres e recomendacgses sera realizada por iniciativa prépria ou a pedido
outro érgdo social, ou de pelo menos um terco dos associados ou ainda em todos os casos
expressamente previstos nestes estatutos e os mesmos serdo vinculativos nos casos

previstos nos presentes estatutos.

Artigo 26.2

Composigao do conselho de fundadores

O conselho de fundadores é composto pelos associados Fundadores e, eventualmente, pelos
Associados que este drgdo delibere, por unanimidade dos seus membros, convidar para integrar
este conselho e assim o aceitem, sendo o seu presidente, eleito pelo prdprio conselho. Fica, no

entanto, ja eleito para Presidente o Senhor Rui de Carvalho de Araljo Moreira.
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Artigo 27.2

Funcionamento do conselho de fundadores

1. O conselho de fundadores reunird ordinariamente pelo menos duas vezes em cada ano
social, sendo convocado pelo seu Presidente por iniciativa do seu presidente, que indicara
os assuntos a discutir e deliberar.

2. O conselho de fundadores reunira extraordinariamente sempre que o julgue necessario ou
sempre que for convocado pelo seu presidente, por meio de convocatéria enviada com a

antecedéncia ndo inferior a cinco dias, salvo motivo urgente e inadiavel.

Sec¢ao V

{Conselho Consultivo)

Artigo 28.2

Competéncia do conselho consultivo

1. Ao conselho de consultivo compete acompanhar a vida e as atividades da Associagdo em
geral, emitir pareceres e recomendacdes, designadamente em todas as matérias das dreas
de atuacdo da Associagdo, da oportunidade dos temas a abordar, debater e desenvolver a
cada momento, bem como promover todas as iniciativas que considere adequadas &
prossecucado dos fins da Associac¢do.

2. A emissdo de pareceres e recomendacdes sera realizada por iniciativa prépria ou a pedido

de outro 6rgao social ou de pelo menos um quarto dos associados.

Artigo 29.2

Composicdo do conselho consultivo

O conselho consultivo é composto por todos os membros que para ele forem eleitos em reunido
da Dire¢do, sob proposta do conselho de Fundadores, e, por ineréncia, pelos associados
fundadores, pelos membros da Diregdo e pelo presidente da Assembleia Geral, sendo o

presidente eleito pelo proprio conselho, na primeira reunido, apds a sua formacdo.
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Artigo 30.2

—
Funcionamento do conselho consultivo W

1. O conselho de consultivo reunird ordinariamente pelo menos 4 vezes em cada ano social,
por iniciativa do seu presidente, que indicara os assuntos a discutir e deliberar.
2. O conselho de consultivo reunird sempre que for convocado pelo seu presidente, por meio

de convocatoria enviada com a antecedéncia ndo inferior a cinco dias, salvo motivo urgente g)/

e inadidvel. i’ )

Capitulo Quarto
(ATIVIDADE ECONOMICA E FINANCEIRA)

Artigo 31.2

Receitas

Sao receitas da Associacdo, nomeadamente:
a. A eventual joia inicial e o produto das quotizagdes, cujo valor serd aprovado em
assembleia geral;
b. Osrendimentos dos bens proprios e as receitas das atividades sociais; e

¢. Os donativos, subsidios, legados e outras liberalidades aceites pela direcao.

Artigo 32.2

Despesas

S3o despesas da Associagdo, nomeadamente:
a. Osencargos com o respetivo funcionamento e com o cumprimento das suas atribuicdes
e das competéncias dos seus 6rgios; e
b. Os custos de aquisicao, manutengao e conservagao dos seus equipamentos ou servicos

gue tenha que utilizar.

Artigo 33.¢

Contratagdo

1. A Associagao atuard de acordo com os principios da transparéncia, isen¢ao e concorréncia

no ambito da contratacgdo de terceiros, realizacdo de aquisi¢bes, fornecimentos e despesas.
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2. Incumbe a diregdo a definicdo dos procedimentos de contratacdo aplicaveis a cada caso e

necessarios a implementacdo dos principios referidos no n.2 1. ’V\

Artigo 34.2
Prestacdo de contas e Balanc¢o (Q/(/

1. A atividade econdmica e financeira da Associagdo rege-se pelos principios da transparéncia,
isencdo e prestagdo de contas.

2. Adirecdo deve prestar contas da atividade econdmica e financeira da Associacdo e elaborar
o balanco, o relatdrio de gestdo e das praticas de governo associativo, e demais documentos
de prestacdo de contas até ao dia 31 de marc¢o do ano seguinte ao exercicio econédmico a
gue 0s mesmaos reportam.

3. Adirecdo deve apresentar ao conselho fiscal para exame os documentos referidos no n.2 2,
até cinco dias apds a sua elaboragdo, devendo o conselho fiscal emitir o seu parecer e
certificacdo legal nos trinta dias seguintes.

4. A direcdo de solicitar ao Presidente da Mesa a convocagdao da assembleia geral para a
apreciacdo do balango e demais documentos de prestagdc contas, até ao dia 15 de maio do

ano seguinte ao exercicio econdmico a que 0s mesmos reportam.

Artigo 35.2
Publicidade

1. Adirecdo deve disponibilizar aos interessados, sem encargos, no respetivo sitio da internet,
e na sua sede social, copia integral dos documentos referidos no n.2 2 do artigo 34.2 destes
estatutos, bem como o parecer do conselho fiscal e a certificagdo legal das contas, até a data
da convocac¢do da assembleia geral destinada a sua apreciagdo e votagao.

2. A direg¢do deve ainda disponibilizar, pelos mesmos meios, informacgdo relevante sobre a

atividade econdmica e financeira em curso da Associacdo.

Artigo 36.2

Ano econémico

O ano econdmico da Associagao coincide com o ano civil.

18
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Capitulo Quinto v\mu

(PROPRIEDADE INTELECTUAL) L\

Artigo 37.2 C@/\‘

Protegdo e uso do nome e demais direitos

1. Os associados, colaboradores, membros dos 6rgdos sociais e de outras estruturas da
Associagdo, ndo poderdo fazer uso publico do nome da Associagdo, sem autorizacdo
expressa da diregdo, entendendo-se como tal:

a. Efetuar manifestagdes e tomar posicBes pablicas em nome da Associagdo ou de
qualquer dos seus érgdos sociais; efou

b. Usaronome da Associacdo em atividades visando a obtencdo de vantagens pessoais
a qualquer titulo, com excecdo dos respetivos curriculum vitae.

2. As infracBes desta natureza sdo sancionadas disciplinarmente, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou penal que ao caso caiba.

3. Sera considerado de especial gravidade o uso indevido do nome da Associagdo através dos
meios de comunicacdo social de grande difusdo.

4. £ obrigatério o uso do nome da Associagdo e/ou logdtipo nos projetos conexos com a
Associagdo.

5. Incumbe a direcdo a protecdo adequada dos direitos de propriedade intelectual da
Associagdo, incluindo dos seus direitos de autor, nome, marcas e logétipo.

6. Os direitos de propriedade intelectual da Associagdo devem ser protegidos exclusivamente
em nome desta, salvo nos casos devidamente justificados, com o acordo da direcdo, e nesse

caso somente em regime de compropriedade.

Capitulo Sexto

(ALTERACOES ESTATUTARIAS, DISSOLUCAO E CASOS OMISSOS)

Artigo 38.¢

Alteragoes

1. As alteragles dos estatutos da Associacdo dependem do parecer prévio favoravel do
conselho de fundadores e sé poderd efetuar-se em assembleia geral extraordinaria,

expressamente convocada para o efeito, com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia.
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2. Aquando da convocatéria mencionada no nimero anterior, deve ser disponibilizada, para

consulta, a proposta ou propostas de alteracdo dos estatutos.

(\(
il
3. As deliberagdes sobre alteracOes dos estatutos e o voto favordvel de trés quartos dos 7/

associados, presentes ou representados.

O

Artigo 39.2

Dissolugao

1. A Associagdo dissolver-se-a por deliberacdo da assembleia geral especial e exclusivamente
convocada para o efeito com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia.

2. A deliberagdo sobre dissolugo da Associacdo exige o voto favoravel de trés quartos de
todos os associados, presentes ou representados.

3. Na assembleia geral em que seja deliberada a dissolu¢do da Associacdo serd igualmente
designada a comissdo liquidatdria, que serd composta por, preferencialmente elementos
dos érgdos sociais, que procederd a liquidagdo do patrimdnio de acordo com as deliberagBes
tomadas e a lei.

Artigo 40.¢

OmissoOes

No que estes estatutos forem omissos, vigoram as disposicdes do Cédigo Civil e demais
legislagdo sobre associa¢bes, complementadas pelos regulamentos internos da Associagdo, cuja
aprovacado e alteracdo sdo da competéncia da assembieia geral, sob proposta da diregdo e

depois de obtido o parecer prévio favordvel do conselho de fundadores.

Artigo 41.2

Disposigoes finais

Sdo associados fundadores da Associacdo os seguintes:
a. Ruide Carvalho de Aratjo Moreira;
b. Luis Francisco Valente de Oliveira;
¢. Francisco Miguel Algada Cardoso Marques Ramos;
d. Miguel Espregueira Mendes Pereira Leite; e

e. Nuno Antonio Nogueira Santos.
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Artigo 42.°

DisposigOes transitorias — Comissdo Instaladora

Fica desde ja nomeada uma Comissdo instaladora, composta por todos os Associados
fundadores, com a tarefa principal de organizar a assembleia eletiva desta Associacdo, para
a eleicdo dos o6rgdos sociais para o quadriénio de 2018-2021, que fica marcada para o dia 11
de Janeiro de 2018, entre as 18 e as 20 horas, na sede social.

A Assembleia Geral eletiva presidira o Sr. Eng. Luis Francisco Valente de Oliveira, que se fara
secretariar pelos associados que entender necessarios.

O voto nestas elei¢Oes sera, excecionalmente, apenas presencial, assim como, todas as listas
eletivas, contendo a identificacdo dos associados candidatos a membros dos 6rgdos sociais
e as respetivas assinaturas conformes, deverdo ser submetidas ao presidente da mesa,
entregues na sede social, até 10 dias antes da data da assembleia geral eletiva.

A comissdo instaladora, que apenas se manterd em fungdes até a tomada de posse nos
6rgdos sociais eleitos na assembleia geral, marcada nos termos do n.2 1 deste artigo, terd os
poderes necessarios para realizar todos os atos que caberiam a direcdo da Associacdo, ao
conselho de fundadores e a assembleia geral, nomeadamente os de abrir e movimentar
contas bancdrias, receber candidaturas e decidir sobre a admissdo de associados,

determinar o valor da joia e da quota e em geral administrar a Associacdo.

Wiliensandip e
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Luis Francisco Valente de Oliveira, Cartdo de Cidaddo n2 00832139 6 Z2Y3, valido até
15.12.2021, ndmero contribuinte 139790420

Rui de Carvalho de Aratjo Moreira, Cartdo de Cidaddo n.2 03319565 0 ZY4, valido até
27.10.2018, nimero contribuinte 194104966

Miguel Espregueira Mendes Pereira Leite, Cartdo de Cidaddo n? 05910624 7 2Y2,
valido até 20.10.2019, numero contribuinte 183 456 831

Francisco Miguel Alcada Cardoso Marques Ramos, cartdo de cidaddo n? 09796010
17Y6, valido ate 05.09.2019, namero contribuinte 205 734 960

Nuno Antdénio Nogueira da Costa Santos, passaporte n.2 8152377 valido até

16.09.2021, numero contribuinte 194 104 966



